
Rehabärende #4 i Adato

Samling noteringar i syfte att hjälpa medarbetaren åter i arbete

Testföretaget / BackaskolanOrganisation

Datum 2024-04-15

Diarienummer

BelastningssjukdomarSjukdomstyp

Sjukdomsorsak Inte arbetsrelaterad

Prognos Åter i ordinarie arbete

Status Åter till arbetsplatsen

Beskrivning

2026-03-30 960908-2384, Ebba  Henriksson
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Anteckning

Notering i rehabärende #4 i Adato Skapad: 2026-03-23 14:31 av Visar Zeka

PrehabÄrende

Återkommande ryggbesvärRubrik

Datum 2024-03-23

Rubrik Återkommande ryggbesvär

Anteckning Smärta efter tungt arbete. Ej sjukskriven.

Åtgärd

Datum

Datum utförd

Åtgärd

Beskrivning

2024-03-29

Anpassning av arbetsplatsen

Ergonomigenomgång bokad

2024-03-29

Ansvarig Visar Zeka
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Anteckning

Notering i rehabärende #4 i Adato

Senast ändrad: 2026-03-23 14:36 av Visar Zeka

Skapad: 2026-03-23 14:34 av Visar Zeka

Möte med medarbetareRubrik

Datum 2024-04-15

Rehabsteg Sjukskrivning

Rubrik Möte med medarbetare

Anteckning Rehab möte med Ebba och HR

Kontakt / Deltagare Max Klamkin

Åtgärd

Datum

Datum utförd

Åtgärd

Beskrivning

2024-04-19

Anpassning av arbetsplatsen

Anpassade arbetsuppgifter, undvika tunga lyft

2024-04-19

Ansvarig Visar Zeka
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Plan för återgång i arbete

Notering i rehabärende #4 i Adato

Senast ändrad: 2026-03-23 14:42 av Visar Zeka

Skapad: 2026-03-23 14:41 av Visar Zeka

Datum 2024-04-19

Ansvarig Visar Zeka

Rehabsteg Utredning av arbetsförmåga

Arbetsplatsbesök Ja

Handledning Ja

Resor till och från 

arbetet

Ja

Anpassning av 

arbetsplatsen

Nej
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Arbetsträning

Notering i rehabärende #4 i Adato Skapad: 2026-03-23 14:48 av Visar Zeka

Datum 2024-04-22

Rehabsteg Åter till arbetsplatsen

Prognos Åter i ordinarie arbete

Arbetsuppgift Arbetsträning på 50 % i ordinarie roll som administratör. Fokus på enklare administrativa uppgifter 

såsom registrering, e-posthantering och mötesbokningar. Undviker tidspressade arbetsuppgifter 

och större projektansvar under perioden. Möjlighet till pauser vid behov.

Syfte Successiv återgång till ordinarie arbete efter sjukskrivning på grund av stressrelaterade besvär. 

Målet är att öka arbetsförmågan stegvis och säkerställa att arbetsbelastningen är hållbar. 

Uppföljning sker löpande med chef för att justera arbetsmängd och ansvar.

Resultat Arbetsträningen har fungerat bra. Medarbetaren upplever förbättrad ork och klarar planerade 

arbetsuppgifter utan ökade symtom. Rekommendation att öka till 75 % arbetstid kommande period. 

Fortsatt uppföljning planeras.

När ska 

arbetsträningen utföras

2024-04-29 - 2024-05-29

2026-03-30 960908-2384, Ebba  Henriksson
Sida 5 av 7



Sjukfrånvaro i Adato

Här listas sjukfrånvaro registrerad efter 2023-04-15

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

2025-05-21

Datum från 2025-05-13

SjukdomLöneartskod

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

2025-06-30

Datum från 2025-06-22

SjukdomLöneartskod

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

2025-09-17

Datum från 2025-09-16

SjukdomLöneartskod

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

2025-11-26

Datum från 2025-11-21

SjukdomLöneartskod

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

2025-12-28

Datum från 2025-12-14

SjukdomLöneartskod
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Sjukfrånvaro i Adato

Här listas sjukfrånvaro registrerad efter 2023-04-15

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

2025-12-29

Datum från 2025-12-29

SjukdomLöneartskod

Organisation Testföretaget / Backaskolan

Datum till

100Sjukprocent

Datum från 2026-03-01

SjukdomLöneartskod
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